Regulamin Zespołu Orzekającego

Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej

w Złotowie
I. Podstawa prawna 
§ 1 
Zgodnie z rozporządzeniem MEN z dnia 18 września 2008 r. w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego                            i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. Nr 175, poz. 1086 z 2008 r.)

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 18 września 2008 r.                       w sprawie orzeczeń i opinii wydawanych przez zespoły orzekające działające w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych. 
(Dz. U. Nr 173, poz. 1072)

II. Postanowienia ogólne.

§ 2

Zespoły orzekające są powoływane i działają na zasadach określonych w rozporządzeniu               w celu orzekania :

  1)  o potrzebie kształcenia specjalnego dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej oraz niedostosowanej społecznie, wymagającej stosowania specjalnej organizacji nauki                   i metod pracy,

  2)  o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, zwanego dalej "indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym", dla dzieci, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do przedszkola lub oddziału przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej, zwanego dalej "przedszkolem",

  3)  o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i młodzieży, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły,

  4) o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży upośledzonych umysłowo w stopniu głębokim,

  5)   opiniowania o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole, zwane dalej "opiniami".

III. Zasady powoływania Zespołu Orzekającego

§ 3

Zespół Orzekający powołuje Dyrektor Poradni Zarządzeniem wewnętrznym.

§ 4

Skład Zespołu Orzekającego ustalany jest na podstawie analizy złożonych wniosków przez dyrektora  oraz opinii specjalistów Poradni: psychologa i pedagoga.

§ 5

W skład zespołu wchodzą:

  1)   dyrektor poradni lub upoważniona przez niego osoba - jako przewodniczący zespołu;

  2)   psycholog, pedagog oraz lekarz.

W skład zespołu mogą wchodzić inni specjaliści, jeżeli ich udział w pracach zespołu jest niezbędny.

§ 6

Pracą zespołu kieruje jego przewodniczący.

§ 7

Przewodniczący zespołu zawiadamia wnioskodawcę o terminie posiedzenia zespołu. Wnioskodawca może wziąć udział w posiedzeniu zespołu i przedstawić swoje stanowisko.

IV. Wymagana dokumentacja i tryb jej składania.

§ 8

Zespół wydaje orzeczenie oraz opinie na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) dziecka, zwanych dalej "wnioskodawcami".

Dokumentacja składana jest bezpośrednio przez rodzica lub prawnego opiekuna dziecka                  w sekretariacie poradni.

§ 9

W razie potrzeby wydania dziecku jednocześnie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego albo orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, wnioskodawca składa odrębne wnioski.

§ 10

Jeżeli wniosek został złożony do zespołu niewłaściwego do jego rozpatrzenia, dyrektor poradni niezwłocznie przekazuje wniosek do poradni, w której działa zespół właściwy do rozpatrzenia wniosku, zawiadamiając o tym wnioskodawcę.

§ 11

Jeżeli z treści wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii wynika, że nie dotyczy on wydania orzeczenia albo opinii, dyrektor poradni zwraca wniosek wnioskodawcy wraz z wyjaśnieniem przyczyny zwrotu wniosku oraz informacją o możliwym sposobie załatwienia sprawy.

§ 12

Pracownicy Poradni zobowiązani są do informowania rodziców lub prawnych opiekunów               o wymaganej dokumentacji oraz pomocy przy sporządzaniu wniosku.

§ 13

Wniosek o wydanie orzeczenia albo opinii zawiera odpowiednio:

  1)   imię i nazwisko dziecka, datę i miejsce jego urodzenia oraz miejsce zamieszkania,                a w przypadku ucznia - również nazwę i adres szkoły oraz oznaczenie klasy, do której uczeń uczęszcza, a także nazwę zawodu - w przypadku ucznia szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie;

  2)   imiona i nazwiska rodziców (prawnych opiekunów) oraz miejsce ich zamieszkania;

  3)   określenie celu i przyczyny, dla której niezbędne jest uzyskanie orzeczenia albo opinii;

  4)   podpis wnioskodawcy;

  5)   datę złożenia wniosku .

§ 14

Wnioskodawca dołącza do wniosku dokumentację uzasadniającą wniosek, w szczególności wydane przez specjalistów opinie, zaświadczenia oraz wyniki obserwacji i badań psychologicznych, pedagogicznych , lekarskich oraz innych niezbędnych dla potrzeb zespołu orzekającego.

§ 15

Jeżeli do wydania orzeczenia albo opinii jest niezbędna informacja o stanie zdrowia dziecka, wnioskodawca dołącza do wniosku wydane przez lekarza zaświadczenie o stanie zdrowia dziecka.

§ 16 

 Jeżeli wniosek dotyczy wydania orzeczenia o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, wnioskodawca dołącza do wniosku zaświadczenie o stanie zdrowia dziecka, w którym lekarz określa:

  1)   okres - nie krótszy jednak niż 30 dni - w którym stan zdrowia dziecka uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do przedszkola lub szkoły;

  2)   rozpoznanie choroby lub innej przyczyny powodującej, że stan zdrowia dziecka uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do przedszkola lub szkoły;

  3)   zakres, w jakim dziecko, któremu stan zdrowia znacznie utrudnia uczęszczanie do przedszkola, może brać udział w zajęciach, w których realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego, organizowanych z grupą wychowawczą lub indywidualnie w odrębnym pomieszczeniu w przedszkolu;

  4)   zakres, w jakim uczeń, któremu stan zdrowia znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, może brać udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych, organizowanych                       z oddziałem w szkole lub indywidualnie w odrębnym pomieszczeniu w szkole.

§ 17 

W przypadku ucznia szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie, wnioskodawca dołącza do wniosku o wydanie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zaświadczenie określające możliwość dalszej realizacji praktycznej nauki zawodu, wydane przez lekarza medycyny pracy.

§ 18

Jeżeli wnioskodawca nie dołączył do wniosku dokumentacji, o której mowa w § 16 ust. 2-5, przewodniczący zespołu wzywa wnioskodawcę do przedstawienia tej dokumentacji                      w określonym terminie, nie krótszym jednak niż 14 dni.

§ 19 

Jeżeli wnioskodawca nie posiada dokumentacji, o której mowa w § 14 albo dołączona przez niego do wniosku dokumentacja jest niewystarczająca do wydania orzeczenia albo opinii, badania niezbędne do wydania orzeczenia albo opinii przeprowadzają specjaliści poradni wskazani przez przewodniczącego zespołu, odpowiednio do posiadanej specjalności,                      z wyłączeniem badań i wydania zaświadczenia dotyczących nauczania indywidualnego.

§ 20 

Wniosek o wydanie orzeczenia albo opinii wraz z dokumentacją przewodniczący zespołu kieruje do członków zespołu psychologa lub pedagoga oraz ustala termin posiedzenia zespołu. 

§ 21

W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych ucznia, zespół może zasięgnąć opinii nauczycieli szkoły, do której uczeń uczęszcza, lub wychowawców placówki, w której uczeń przebywa, informując o tym wnioskodawcę.

V. Częstotliwość pracy Zespołów Orzekających.

§ 22

Zespoły Orzekające Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Złotowie odbywają się co dwa tygodnie.

§ 23

W sytuacjach pilnych i uzasadnionych możliwe jest powołanie nadzwyczajnych Zespołów Orzekających na ogólnie przyjętych zasadach dotyczących trybu i sposobu powoływania zespołów.

VI. Tryb podejmowania decyzji oraz formy jej wydawania

§ 24 

Zespół wydaje orzeczenie oraz opinię większością głosów.

§ 25 

 W przypadku równej liczby głosów rozstrzygający jest głos przewodniczącego zespołu.

§ 26

Z posiedzenia zespołu sporządza się protokół. Protokół zawiera w szczególności informację          o podjętym rozstrzygnięciu wraz z uzasadnieniem oraz informację o zgłoszonym przez członka zespołu innym stanowisku dotyczącym podjętego rozstrzygnięcia wraz z uzasadnieniem. Protokół podpisują przewodniczący i członkowie zespołu.

§ 27 

Orzeczenie i opinię przygotowuje członek zespołu wyznaczony przez przewodniczącego wg określonego wzoru. Pracownik przygotowujący orzeczenie lub opinię jest odpowiedzialny za  treść i stronę graficzną dokumentów. W przypadku braku obecności osób diagnozujących ich obowiązkiem jest przekazanie przypadku i przygotowanie pisemnych diagnoz dla osoby prezentującej przypadek na zespole i przygotowującej orzeczenie. Przyjmuje się zasadę, że członkiem zespołu orzekającego jest co najmniej jedna z osób diagnozujących. 

§ 28 

Na orzeczeniu umieszczamy datę posiedzenia zespołu orzekającego.

§ 29 

 Orzeczenie albo opinię doręcza się wnioskodawcy w terminie 14 dni od dnia posiedzenia zespołu.

VII. Odwołania od decyzji Zespołu Orzekającego.

§ 30 

Od orzeczenia wnioskodawca może wnieść odwołanie do kuratora oświaty, za pośrednictwem zespołu, który wydał orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia jego doręczenia. 

§ 31 

Jeżeli zespół uzna, że odwołanie zasługuje w całości na uwzględnienie, uchyla zaskarżone orzeczenie i wydaje nowe.

§ 32 

Od nowego orzeczenia służy wnioskodawcy odwołanie.

§ 33

Zespół jest obowiązany przesłać odwołanie wraz z aktami sprawy kuratorowi oświaty                 w terminie 14 dni od dnia, w którym otrzymał odwołanie, jeżeli w tym terminie nie wydał nowego orzeczenia.

VIII. Dokumentacja Zespołu Orzekającego.

§ 33 

Dokumentację stanowi :

1. Rejestr wniosków kierowanych do Zespołu Orzekającego z powiadomieniem dla rodzica o terminie posiedzenia. 

2. Zarządzenie dyrektora powołujące zespół orzekający dla każdego wniosku. 

3. Protokoły posiedzeń Zespołu Orzekającego. 

4. Opinie członków Zespołu Orzekającego. 

5. Orzeczenie, opinia. 

